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Unidad mévil para la atencién ambulatoria en Piura, Peru, afio 2002.

Kutxa. Comité de empleados Kutxa

Desde el afio 1992, el Comité de Empleados Kutxa - Ayuda al Tercer Mundo — apoya la labor de Ayuda
en Accion con aportaciones personales de los trabajadores que voluntariamente deciden colaborar con
la organizacién. Ademas, la propia empresa subvenciona parte de la cantidad destinada a los proyec-
tos de desarrollo.

Desde esa fecha y de manera ininterrumpida Kutxa y su Comité de Empleados han realizado donacio-
nes anuales, gracias a las cuales ha sido posible financiar diversos proyectos de desarrollo.

El Comité de Empleados de la Kutxa, a través de su portavoz Juan Carlos Furundarena, nos ha dejado
el siguiente testimonio:

«jOjala no hicieran falta otros 25 anos para poder decir que nuestro
trabajo ha terminado, que hemos logrado los objetivos propuestos!»

¢ Cuales son las razones por las que tu empresa colabora con Ayuda en Accion?

Comenzamos con un proyecto de ayuda a una comunidad de Peru, hace ahora 15 afios. Dicho
proyecto estaba gestionado por Ayuda en Accion. Al siguiente afio, un grupo de unos cien em-
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pleados de esta Caja de Ahorros decidieron aportar el uno por ciento de su salario, a cuyo mon-
tante se sumo una subvencion de la propia empresa.

Hoy es el dia, 15 afos después, que el grupo de empleados es ya de 430 miembros aproximadamente
y la suma de las aportaciones es destinada a 9 6 10 proyectos de ayuda al desarrollo, uno de los cuales
siempre es de Ayuda en Accioén.

La empresa (Kutxa) sigue subvencionando parte de la cantidad destinada a dichos proyectos.

El trato con los diferentes miembros de Ayuda en Accidén con los que se ha tenido contacto, siempre
ha sido cordial y afectuoso.

¢ Qué crees que tu empresa puede aportar a la sociedad del mundo de hoy?

Teniendo en cuenta que una de las pocas esperanzas que quedan en los paises en vias de desarrollo es
el trabajo de los voluntarios, la ayuda de las organizaciones no gubernamentales y el apoyo econémico
de particulares del llamado “mundo desarrollado”, a poco que estemos concienciados de la situacién
de que disponemos, no nos queda otro remedio que seguir regando esa pequefa esperanza y seguir
trabajando en la concienciacion de la gente.

Al finy al cabo, lo Unico que nos diferencia de la gente necesitada es haber nacido mil kilbmetros mas
al norte. Todo lo demas es, simplemente, una consecuencia de este hecho.

Desde Kutxa, tanto los empleados como la propia empresa, seguiremos aportando los medios econémicos
para seguir trabajando con los distintos proyectos de ayuda que actualmente venimos manteniendo.

Proyectos financiados
Desarrollo rural en Tarata, Peru.
Medicinas y capacitacion de promotores de salud en Chapare, Bolivia.
Capacitacion de promotores de produccion agropecuaria en Piura, Peru.
Parcelas demostrativas y granjas de ovinos en Piura, Peru.
Educacion y sanidad en Napo, Ecuador.
Proyecto de salud en Carrasco, Bolivia.
Proyecto de Morazan en El Salvador.
Construccion de 3 pozos de agua en Pebane, Mozambique.
Proyecto de agua en Cheperoni, Ghana.

Implementacion de sistemas fotovoltaicos en seis centros educativos en
Piura, Peru.

Escolarizacién de nifios y alfabetizacion de adultos en Oromia, Etiopia.
Unidad moévil para la atencién ambulatoria en Piura, Peru.

Casa refugio para mujeres victimas de violencia familiar en Lima, Peru.
Formacion integral de nifios indigenas en Nexapa, México.

Construccion de una posta médica en Lima, Pera.

Consolidacién de la casa refugio para mujeres maltratadas en Lima, Pera.
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